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Republica Moldova

GUVERNUL

HOTARARE Nr. HG926/2023
din 29.11.2023

cu privire la organizarea si functionarea
Agentiei Nationale de Prevenire si Combatere
a Violentei impotriva Femeilor si a Violentei in
Familie

Publicat : 05.12.2023 in MONITORUL OFICIAL Nr. 463-464 art. 1127 Data intrarii in vigoare

In temeiul art.7 alin. (2') din Legea nr. 45/2007 cu privire la prevenirea si combaterea
violentei in familie (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr.55-56, art.178), cu
modificarile ulterioare, al art. 18 din Legea nr. 98/2012 privind administratia publica
centrala de specialitate (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, nr.160-164, art.537),
cu modificarile ulterioare, si al art.7 lit. b) si e) din Legea nr. 136/2017 cu privire la Guvern
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2017, nr. 252, art. 412), cu modificarile ulterioare,
Guvernul HOTARASTE:

1. Se constituie Agentia Nationala de Prevenire si Combatere a Violentei impotriva
Femeilor si a Violentei in Familie, autoritate administrativa centrala din subordinea
Guvernului.

2. Se aproba:

1) Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Prevenire si Combatere a Violentei impotriva Femeilor si a Violentei in Familie, conform
anexeinr. 1;

2) Structura organizatorica a Agentiei Nationale de Prevenire si Combatere a
Violentei impotriva Femeilor si a Violentei in Familie, conform anexei nr. 2;

3) Organigrama Agentiei Nationale de Prevenire si Combatere a Violentei impotriva
Femeilor si a Violentei in Familie, conform anexei nr. 3;

4) Modificarile ce se opereaza in unele hotarari ale Guvernului, conform anexei nr. 4.

3. Se stabileste efectivul-limita al Agentiei Nationale de Prevenire si Combatere a
Violentei impotriva Femeilor si a Violentei in Familie in numar de 22 de unitati, cu un fond
anual de retribuire a muncii conform legislatiei.

4. Autoritatile administratiei publice centrale de specialitate abilitate cu functii de
prevenire si combatere a violentei impotriva femeilor si a violentei in familie, in termen de 3
luni, vor modifica actele lor normative in conformitate cu prezenta hotarare.



5. Prezenta hotarare intra in vigoare la data de 1 ianuarie 2024.

PRIM-MINISTRU Dorin RECEAN
Contrasemneaza:

Ministrul muncii

si protectiei sociale Alexei Buzu
Ministrul educatiei

si cercetarii Dan Perciun

Ministrul sanatatii Ala Nemerenco
Ministrul afacerilor interne Adrian Efros

Ministrul justitiei Veronica Mihailov-Moraru

Nr. 926. Chisinau, 29 noiembrie 2023.

Anexa nr. 1

la Hotararea Guvernului nr. 926/2023

REGULAMENT
cu privire la organizarea si functionarea
Agentiei Nationale de Prevenire si Combatere
a Violentei impotriva Femeilor si a Violentei in
Familie
I. DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul Regulament reglementeaza misiunea, domeniile de activitate, functiile,
atributiile, drepturile Agentiei Nationale de Prevenire si Combatere a Violentei impotriva
Femeilor si a Violentei in Familie (in continuare - Agentie), precum si organizarea activitatii
acesteia.

2. Agentia este autoritatea administrativa centrala din subordinea Guvernului care
implementeaza politica statului in domeniile de activitate ce 1i sunt incredintate.

3. Agentia este persoana juridica de drept public, dispune de stampila cu Stema de
Stat a Republicii Moldova, de conturi trezoreriale, precum si de alte atribute specifice



autoritatilor publice, stabilite in legislatie. Agentia are sediul in municipiul Chisindu.

4. Pe langa Agentie activeaza Consiliul national coordonator in domeniul prevenirii si
combaterii violentei impotriva femeilor si a violentei in familie (in continuare - Consiliu
national coordonator).

5. In componenta Consiliului national coordonator intréd reprezentanti ai autoritatilor
administratiei publice centrale de specialitate, conform art. 7 alin. (1) din Legea nr. 45/2007
cu privire la prevenirea si combaterea violentei in familie, reprezentanti ai societatii civile si
alte parti interesate.

6. In domeniile sale de activitate, Agentia colaboreaza cu autoritatile administratiei
publice centrale si locale, cu mediul academic, cu organismele internationale, precum si cu
organizatiile necomerciale si societatea civila.

II. MISIUNEA, DOMENIILE DE ACTIVITATE, FUNCTIILE,
ATRIBUTIILE SI DREPTURILE AGENTIEI

7. Agentia are misiunea de a implementa politicile publice de prevenire si combatere
a violentei impotriva femeilor si a violentei in familie, de a asigura realizarea la nivel
national a Conventiei Consiliului Europei privind prevenirea si combaterea violentei
impotriva femeilor si a violentei domestice (in continuare - Conventia de la Istanbul),
adoptata la 11 mai 2011 si ratificata prin Legea nr. 144/2021, si a altor instrumente
internationale relevante care promoveaza protectia drepturilor femeilor impotriva oricaror
forme de violentd, de a coordona activitatile interinstitutionale in domeniul prevenirii si
combaterii violentei impotriva femeilor si a violentei in familie, de a facilita cooperarea si
dialogul cu sectorul public, sectorul necomercial si societatea civila.

8. Agentia realizeaza functiile stabilite de prezentul Regulament in urmatoarele
domenii de activitate:

1) prevenirea si combaterea tuturor formelor de violenta impotriva femeilor;
2) prevenirea si combaterea violentei in familie.
9. Functiile de baza ale Agentiei sunt:

1) implementarea politicilor de prevenire si combatere a violentei impotriva femeilor
si a violentei in familie;

.....

violentei impotriva femeilor si a violentei in familie;
3) monitorizarea si evaluarea implementarii politicilor publice in domeniu;

4) facilitarea cooperarii autoritatilor administratiei publice abilitate cu societatea
civila, a dialogului cu partenerii de dezvoltare si institutiile de profil in domeniile de
activitate.



10. Pentru indeplinirea functiilor stabilite, Agentia are urmatoarele atributii:

1) coordoneaza si sprijina implementarea politicilor de prevenire si combatere a
violentei impotriva femeilor si a violentei in familie;

2) avizeaza proiecte de acte normative si documente de politici in domeniile de
activitate, elaborate de autoritatile administratiei publice centrale de specialitate abilitate
cu functii de prevenire si de combatere a violentei in familie;

3) fundamenteaza argumentele si recomanda autoritatilor administratiei publice
centrale elaborarea proiectelor de acte normative si a documentelor de politici in domeniul
violentei impotriva femeilor si a violentei in familie;

4) acorda suport metodologic autoritatilor administratiei publice abilitate in vederea
implementarii unitare si eficiente, la nivel central si local, a cadrului normativ si a politicilor
de prevenire si combatere a violentei impotriva femeilor si a violentei in familie;

5) coordoneaza, in conditiile legii, programe, proiecte cu asistenta financiara
internationala in domeniul prevenirii si combaterii violentei impotriva femeilor si a violentei
in familie;

6) asigura functionalitatea Consiliului national coordonator;

7) organizeaza instruiri, in baza unor module multidisciplinare, pentru specialistii din
sectoarele abilitate cu functii de prevenire si combatere a violentei impotriva femeilor si a
violentei in familie, inclusiv in colaborare cu societatea civila;

8) colecteaza si sistematizeaza informatia privind necesitatile de formare, pe
platforma multidisciplinara, a specialistilor din sectoarele abilitate cu functii de prevenire si
combatere a violentei impotriva femeilor si a violentei in familie;

9) elaboreaza si actualizeaza curriculumurile de instruire continua profesionala pe
platforma multidisciplinara, contacteaza formatori/prestatori de servicii de formare
profesionala;

10) creeaza si asigura mentinerea site-ului web oficial privind prevenirea si
combaterea violentei impotriva femeilor si a violentei in familie, in scopul oferirii accesului
populatiei la informatia despre mecanismul de solutionare a actelor de violenta, despre
infrastructura serviciilor sociale pentru victimele violentei in familie si pentru agresori,
despre rezultatele studiilor, ale sondajelor, ale cercetarilor din domeniile de competenta;

11) organizeaza si gestioneaza un sistem coordonat de colectare si analiza a datelor
administrative si a statisticilor oficiale in domeniu;

12) planifica si organizeaza desfasurarea cercetarilor, a studiilor si a campaniilor de
informare pentru prevenirea si combaterea violentei impotriva femeilor si a violentei in
familie;

13) elaboreaza rapoarte de tara si asigura asistenta necesara in organizarea vizitelor
expertilor externi in Republica Moldova, pentru monitorizarea eforturilor tarii privind



implementarea Conventiei de la Istanbul si a altor instrumente internationale relevante;

14) elaboreaza si prezinta Guvernului, pana la 30 aprilie, raportul anual cu privire la
monitorizarea implementarii politicilor in domeniul prevenirii si combaterii violentei
impotriva femeilor si a violentei in familie;

15) propune Guvernului crearea centrelor/serviciilor de asistenta si protectie a
victimelor violentei in familie si a centrelor/serviciilor de asistenta si consiliere pentru
agresorii familiali;

16) examineaza demersuri de la persoane fizice, persoane juridice, institutii publice si
private, care implica masuri strategice de prevenire sau combatere a violentei impotriva
femeilor si a violentei In familie;

17) exercita alte atributii in domeniul prevenirii si combaterii violentei impotriva
femeilor si a violentei in familie.

11. In exercitarea atributiilor sale, Agentia are urmétoarele drepturi:

1) sa solicite si sa primeasca, in conditiile legii, informatii de la autoritatile
administratiei publice centrale si locale, institutiile publice, despre activitatea privind
prevenirea si combaterea violentei impotriva femeilor si a violentei in familie, corespunzator
misiunii si domeniului lor de specialitate;

2) sa aprobe acte metodologice (ghiduri, instructiuni, indicatii metodice) in domeniul
sau de activitate, prin avizare/consultare prealabila cu autoritatile vizate si in baza unor
acte interinstitutionale;

3) sa beneficieze de acces la bazele de date oficiale publice in domeniul informatiei
statistice, financiare, fiscale, economice, juridice, metrologice, conform procedurii stipulate
in Legea nr. 71/2007 cu privire la registre;

4) sa posede, sa utilizeze si sa administreze patrimoniul atribuit in gestiune in
conformitate cu prevederile cadrului normativ;

5) sa participe la negocieri interguvernamentale privind subiectele atribuite in
competenta sa;

6) sa solicite si sa obtina asistenta tehnica si financiara de la partenerii de dezvoltare
si din alte surse neinterzise de legislatie si sa o gestioneze pentru realizarea functiilor sale;

7) sa incheie acorduri de colaborare si contracte cu persoane fizice si juridice de
drept public sau privat, donatori internationali, cu furnizorii si beneficiarii de bunuri si
servicii;

8) sa contracteze servicii de la persoanele fizice si juridice, rezidente sau nerezidente,
in vederea realizarii sarcinilor atribuite, in limitele mijloacelor financiare aprobate in acest
SCop;

9) sa asigure reprezentarea Republicii Moldova in organizatiile internationale de



profil, in conditiile legii;

10) sa exercite alte drepturi in temeiul actelor normative ce reglementeaza relatiile
din domeniile de activitate incredintate.

III. ORGANIZAREA ACTIVITATII AGENTIEI

12. Agentia este condusa de directorul general, care este asistat de un director
general adjunct.

13. Agentia functioneaza conform principiului de conducere unica exercitata de catre
directorul general, numit in functie si eliberat din functie, in conditiile legii, de catre
Guvern.

14. Directorul general adjunct al Agentiei este numit in functie publica si eliberat sau
destituit din functie publica, in conditiile legii, de catre Guvern si se subordoneaza
nemijlocit directorului general. Atributiile si responsabilitatile directorului general adjunct
se stabilesc prin ordin al directorului general al Agentiei.

15. Directorul general al Agentiei are urmatoarele atributii:

1) determina obiectivele de activitate ale Agentiei si directiile strategice de realizare
a acestora si aproba planurile/programele de activitate ale Agentiei, precum si rapoartele de
realizare a acestora;

2) asigura coordonarea, monitorizarea si supravegherea activitatii subdiviziunilor
interne ale Agentiei;

3) raporteaza Guvernului despre activitatea Agentiei, conform domeniilor de
activitate ce 1i sunt incredintate;

4) reprezinta Agentia in relatia cu tertii sau acorda imputerniciri altor angajati ai
institutiei de a reprezenta Agentia;

5) organizeaza sistemul de control intern managerial;

6) inainteaza propuneri de modificare a statului de personal si aproba schema de
incadrare a Agentiei, in limitele fondului de retribuire a muncii si ale efectivului-limita
stabilit de Guvern;

7) asigura gestionarea alocatiilor bugetare si administrarea patrimoniului public in
conformitate cu principiile bunei guvernari;

8) asigura realizarea sarcinilor si functiilor ce ii revin Agentiei;
9) conduce sedintele Consiliului national coordonator;
10) emite ordine in limitele competentei, asigura controlul executarii acestora;

11) stabileste atributiile si responsabilitatile directorului general adjunct;



12) aproba regulamentele subdiviziunilor interne ale Agentiei;

13) numeste in functii publice, modifica, suspenda si inceteaza raporturile de serviciu
ale functionarilor publici din subdiviziunile interne ale Agentiei, in conditiile Legii nr.
158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

14) angajeaza si elibereaza din functie personalul contractual in conditiile legislatiei
Muncii;
15) confera grade de calificare functionarilor publici, le acorda stimulari si le aplica

sanctiuni disciplinare in conditiile legii;

16) semneaza, in limitele competentei sale, ordine, contracte si alte acte prevazute de
legislatie, emise in cadrul Agentiei;

17) exercita si alte atributii in conformitate cu cadrul normativ.
16. Directorul general adjunct al Agentiei are urmatoarele atributii:

1) participa la determinarea obiectivelor de activitate ale Agentiei si a directiilor
strategice de realizare a acestora in domeniile de care este responsabil;

2) asigura monitorizarea, evaluarea si raportarea executarii obiectivelor de activitate
ale Agentiei, a activitatilor de implementare a politicilor in domeniul prevenirii si combaterii
violentei impotriva femeilor si a violentei in familie;

3) coordoneaza activitatea subdiviziunilor interne ale Agentiei in vederea realizarii
obiectivelor de activitate si a directiilor strategice de realizare a acestora;

4) asigura elaborarea planurilor de activitate si a programelor Agentiei, a rapoartelor
despre realizarea lor;

5) la indicatia directorului general, reprezinta Agentia in relatiile cu autoritatile
administratiei publice centrale si locale, cu alte autoritati publice, cu reprezentantii
societatii civile, cu persoanele juridice si fizice din Republica Moldova si din strainatate;

6) asigura organizarea sedintelor Consiliului national coordonator, participa cu
prezentari si rapoarte pe chestiuni incluse in ordinea de zi;

7) asigura examinarea proiectelor de acte normative si documente de politici care au
tangenta cu domeniile de activitate incredintate Agentiei;

8) exercita si alte atributii in conformitate cu imputernicirile delegate de catre
directorul general.

17. In cazul absentei sau al imposibilitatii exercitarii imputernicirilor de catre
directorul general al Agentiei, atributiile acestuia sunt exercitate de catre directorul general
adjunct.

18. Subdiviziunile interne ale Agentiei activeaza in baza propriilor regulamente,



aprobate de catre directorul general al Agentiei.

19. Lucrarile de secretariat se realizeaza in conformitate cu actele normative in
domeniul de referinta.

20. Corespondenta Agentiei este semnata de directorul general, de directorul general
adjunct si, dupa caz, de persoane cu functii de raspundere, abilitate cu acest drept prin
ordin al directorului general. Semnaturile pe actele oficiale ale Agentiei sunt aplicate in
forma olografa sau electronic.

21. Documentele bancare si de decontare se semneaza de catre directorul general al
Agentiei sau/si de o alta persoana imputernicita de catre acesta.

22, Directorul general, directorul general adjunct, conducatorii subdiviziunilor
interne ale Agentiei, in limitele imputernicirilor atribuite, poarta raspundere pentru deciziile
luate si pentru activitatea Agentiei.

23. Finantarea activitatii Agentiei se efectueaza in limitele alocatiilor aprobate in
legea bugetului de stat pentru anul corespunzator si ale mijloacelor provenite din alte surse,
conform legislatiei.

24. Bugetul Agentiei se elaboreaza, se aproba si se administreaza in conformitate cu
principiile, regulile si procedurile prevazute in Legea finantelor publice si responsabilitatii
bugetar-fiscale nr. 181/2014.

Anexa nr. 2

la Hotararea Guvernului nr. 926/2023

STRUCTURA ORGANIZATORICA
a Agentiei Nationale de Prevenire si Combatere
a Violentei impotriva Femeilor si a Violentei in
Familie

Director general
Director general adjunct
Directia coordonarea implementarii politicilor si a activitatii interinstitutionale
Sectia formare profesionala si suport metodologic
Sectia management institutional

Serviciul audit intern



Serviciul asistenta externa si managementul proiectelor

Serviciul comunicare
anexa nr. 3

Anexa nr. 4

la Hotararea Guvernului nr. 926/2023

MODIFICARILE
ce se opereaza in unele hotarari ale Guvernului

1. Hotararea Guvernului nr. 129/2010 cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru
de organizare si functionare a centrelor de reabilitare a victimelor violentei in familie
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2010, nr. 30-31, art. 176) se modifica dupa cum
urmeaza:

1) la punctul 3 din hotarare:

a) textul ,Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei” se substituie cu textul
»Ministerul Muncii si Protectiei Sociale”;

b) se completeaza cu textul , , cu informarea Agentiei Nationale de Prevenire si
Combatere a Violentei Impotriva Femeilor si a Violentei in Familie, in modul stabilit.”;

2) in Regulamentul-cadru:
a) la punctul 7:

la subpunctul 1), textul ,la propunerea Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si
Familiei” se substituie cu textul ,la propunerea Ministerului Muncii si Protectiei Sociale sau
a Agentiei Nationale de Prevenire si Combatere a Violentei Impotriva Femeilor si a Violentei
in Familie”;

la subpunctul 3), textul ,Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei” se
substituie cu textul ,Ministerului Muncii si Protectiei Sociale si a Agentiei Nationale de
Prevenire si Combatere a Violentei impotriva Femeilor si a Violentei in Familie”;

b) la punctul 54, textul ,Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei” se
substituie cu textul ,Ministerului Muncii si Protectiei Sociale si a Agentiei Nationale de
Prevenire si Combatere a Violentei impotriva Femeilor si a Violentei in Familie”.

2. Hotararea Guvernului nr. 1200/2010 pentru aprobarea Standardelor minime de
calitate privind serviciile sociale prestate victimelor violentei in familie (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2010, nr. 259-263, art. 1320) se modifica dupa cum urmeaza:


https://www.legis.md/UserFiles/Image/RO/2023/mo463-464md/an3_926md.docx

1) la punctul 3 din hotarare, textul ,Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si
Familiei” se substituie cu cuvintele ,Ministerului Muncii si Protectiei Sociale”;

2) la punctul 10 din Standardele minime, textul ,precum si cu Ministerul Muncii,
Protectiei Sociale si Familiei” se substituie cu textul , , cu Ministerul Muncii si Protectiei
Sociale, precum si cu Agentia Nationala de Prevenire si Combatere a Violentei impotriva
Femeilor si a Violentei in Familie”.

3. Hotararea Guvernului nr. 228/2014 cu privire la aprobarea Regulamentului de
activitate a echipelor multidisciplinare teritoriale din cadrul Sistemului national de referire
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr. 80-85, art. 251), cu modificarile
ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1) la punctul 6 din hotarare, textul ,Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei”
se substituie cu textul ,Ministerul Muncii si Protectiei Sociale in colaborare cu Agentia
Nationala de Prevenire si Combatere a Violentei impotriva Femeilor si a Violentei in
Familie”;

2) in Regulament:
a) la punctul 2:

la subpunctul 3), textul ,Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei” se
substituie cu cuvintele ,Ministerului Muncii si Protectiei Sociale”;

la subpunctul 8), notiunea ,coordonatorul echipei multidisciplinare teritoriale
raionale” va avea urmatorul cuprins:

,8) coordonatorul echipei multidisciplinare teritoriale raionale - specialistul in
domeniul violentei in familie si reabilitarii victimelor infractiunilor din cadrul structurilor
responsabile de asistenta sociala ale agentiilor teritoriale de asistenta sociala si al
structurilor responsabile de asistenta sociala si protectia drepturilor copilului din municipiul
Chisinau si unitatea teritoriala autonoma Gagauzia”;

la subpunctul 10), textul ,Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei” se
substituie cu textul ,Ministerul Muncii si Protectiei Sociale”;

b) la punctul 9, subpunctul 1) va avea urmatorul cuprins:

»1) Structurii responsabile de asistenta sociala a agentiei teritoriale de asistenta
sociala si structurilor responsabile de asistenta sociala si protectia drepturilor copilului din
municipiul Chisinau si unitatea teritoriala autonoma Gagauzia”;

c) la punctul 12 subpunctul 8) si la punctele 38, 39 si 42, textul ,Ministerul Muncii,
Protectiei Sociale si Familiei”, la orice forma gramaticala, se substituie cu sintagma
»Ministerul Muncii si Protectiei Sociale”, la forma gramaticala corespunzatoare;

d) la punctul 18 subpunctul 2), textul ,Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si
Familiei” se substituie cu textul ,Ministerului Muncii si Protectiei Sociale si Agentiei
Nationale de Prevenire si Combatere a Violentei impotriva Femeilor si a Violentei in



Familie”;
e) se completeaza cu punctul 43 cu urmatorul cuprins:

» 43. Agentia Nationala de Prevenire si Combatere a Violentei impotriva Femeilor si a
Violentei in Familie organizeaza instruiri pentru membrii echipei multidisciplinare
teritoriale, in baza unor module multidisciplinare de prevenire si combatere a violentei
impotriva femeilor si a violentei in familie.”.

4. Pe tot parcursul textului Hotararii Guvernului nr. 575/2017 cu privire la aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Serviciului de asistenta telefonica gratuita
pentru victimele violentei in familie si violentei impotriva femeilor si a Standardelor minime
de calitate (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,, 2017, nr. 253-264, art. 668), textul
»Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei”, la orice forma gramaticala, se substituie
cu cuvintele ,Ministerul Muncii si Protectiei Sociale”, la forma gramaticala
corespunzatoare.

5. Hotararea Guvernului nr. 223/2023 cu privire la aprobarea Metodologiei de lucru a
echipei de interventie in cazurile de violenta sexuala si a Instructiunii de lucru a echipei de
interventie in cazurile de violenta sexuala (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2023, nr.
176-178, art. 400) se modifica dupa cum urmeaza:

1) punctul 2 din hotarare va avea urmatorul cuprins:

»2. Agentia Nationala de Prevenire si Combatere a Violentei impotriva Femeilor si a
Violentei in Familie in colaborare cu Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Sanatatii,
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Ministerul Educatiei si Cercetarii, Consiliul National
pentru Asistenta Juridica Garantata de Stat vor intreprinde masurile necesare pentru
implementarea prevederilor Instructiunii de lucru a echipei de interventie in cazurile de
violenta sexuala, conform domeniilor de competenta.”;

2) In anexa nr. 2:
a) punctul 73 va avea urmatorul cuprins:

»73. Agentia Nationala de Prevenire si Combatere a Violentei impotriva Femeilor si a
Violentei in Familie in colaborare cu institutiile abilitate cu competente in domeniu asigura
coordonarea activitatilor de implementare si monitorizare a actiunilor de aplicare a
prevederilor prezentei Instructiuni.”;

b) la punctul 74 alineatul al doilea, cuvantul ,Guvernului” se substituie cu sintagma
»~Agentiei Nationale de Prevenire si Combatere a Violentei impotriva Femeilor si a Violentei
in Familie”.

6. Programul national privind prevenirea si combaterea violentei fata de femei si a
violentei in familie pentru anii 2023-2027, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 332/2023
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2023, nr.240-245, art.598), se modifica dupa cum
urmeaza:



a) punctul 81 se completeaza cu textul ,Raportul anual se prezinta Agentiei Nationale
de Prevenire si Combatere a Violentei impotriva Femeilor si a Violentei in Familie.”;

b) la punctul 83, dupa pozitia ,Cancelaria de Stat” se introduce pozitia ,Agentia
Nationala de Prevenire si Combatere a Violentei impotriva Femeilor si a Violentei in
Familie”.



